Guia docente de la asignatura
(5178) DERECHO INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

A7, UNIVERSIDAD
% DE MURCIA

1. Identificacion

1.1. De la asignatura

Curso Académico 2025/2026

Titulacion GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES
Nombre de la asignatura DERECHO INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
Cddigo 5178

Curso TERCERO

Caracter OBLIGATORIA

Numero de grupos 2

Créditos ECTS 6.0

Estimacion del volumen de trabajo 150.0

Organizacién temporal 1° Cuatrimestre

Idiomas en que se imparte Espaniol

1.2. Del profesorado: Equipo docente

BERNAL RUIZ, JUAN AURELIO
Docente: PRESENCIAL, ONLINE
Coordinacion de los grupos:

Coordinador de la asignatura
Categoria
CA

Area

No consta

Departamento
No consta

Correo electrénico / Pagina web / Tutoria electrénica
juanaurelio.bernal@um.es https://umurcia.zoom.us/j/6216531065 Tutoria electronica: Si



mailto:juanaurelio.bernal@um.es
https://umurcia.zoom.us/j/6216531065

Teléfono, horario y lugar de atencién al alumnado

Duracién: Dia: Horario: Lugar:
C1 Lunes 11:00-12:00 No consta
Observaciones:

Se requiere cita previa, solicitada a través del correo interno del aula virtual.

2. Presentacion

La asignatura Derecho Internacional de los Derechos Humanos pretende ofrecer al alumno que por primera vez se acerca al
mundo del la proteccion internacional de los Derechos Humanos un conocimiento acerca del proceso que ha permitido la
internacionalizacion de los mismos, de los diversos instrumentos de proteccion de los derechos Humanos, asi como del estudio
del Sistema Universal de Naciones Unidas y de los sistemas regionales de promocion y proteccion: mecanismos de garantia y
jurisdicciones internacionales y regionales que actuan en este campo de defensa de los Derechos Humanos.

Se pretende, por tanto, que los estudiantes tenga una visién completa de las normas que regulan los Derechos Humanos a nivel
internacional y regional, desarrollando las habilidades necesarias para trabajar en el ambito de la promocion y la proteccion de los
Derechos Humanos en un mundo globalizado, donde las relaciones juridicas y los negocios pueden tener una incidencia en su
nivel de proteccién. El dominio de esta asignatura, tanto en sus aspectos tedricos como practicos, resulta imprescindible para
cualquier profesional que desee desarrollar su actividad en el ambito internacional.

3. Condiciones de acceso a la asignatura
3.1. Incompatibilidades

No constan

3.2. Requisitos

No constan

3.3. Recomendaciones

Se recomienda haber superado la materia Derecho Internacional Publico del 2° curso del Grado en Relaciones Internacionales

4. Competencias
4.1. Competencias basicas

B CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,

incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio



B CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio

®  CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

®  CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado

®  CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

4.2. Competencias de la titulacion

B CG1: Ser capaz de obtener y gestionar la informacion y documentacion relacionada con las areas enmarcadas en las
relaciones internacionales.

B CG2: Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones referidas a situaciones de la actividad internacional.
B CG4: Ser capaz de organizar proyectos tanto de caracter nacional como multinacional.

B CG5: Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en el ambito de las Relaciones
Internacionales para promover una sociedad basada en valores de libertad, justicia, igualdad y pluralismo.

®  CG7: Manejar con destreza las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion aplicandolas a las relaciones
internacionales.

B CG8: Ser capaz de expresarse con correccion tanto oral como por escrito, en todo tipo de situaciones y procesos
relacionados con las relaciones internacionales.

B CG9: Desarrollar habilidades para el aprendizaje auténomo en el ambito de las relaciones internacionales.

®  CE1: Adquirir conocimientos basicos sobre la génesis, evolucién y caracteristicas de los ordenamientos juridicos que regulan

las relaciones institucionales en el ambito de las principales organizaciones y entidades internacionales.

® CE7: Ser capaz de identificar y analizar de forma auténoma los principales aspectos sobre la seguridad, la defensa y las
amenazas en el ambito internacional.

B CE8: Adquirir habilidades para estudiar y analizar de forma auténoma los actores, relaciones y marcos institucionales de la
sociedad internacional.

®  CE12: Comprender las normas propias Yy los protocolos de actuacién de las relaciones entre los actores internacionales y los
Estados.

®  CE15: Ser capaz de analizar, utilizando metodologia y recursos procedimentales aprendidos, las principales consecuencias
legales de las decisiones adoptadas por las principales instituciones internacionales.

4.3. Competencias transversales y de materia

No constan

5. Contenidos



5.1. Teoria

Tema 1: Naciones Unidas y la proteccion de los Derechos Humanos.
Tema 2: Sistemas regionales de proteccién de los Derechos Humanos.
Tema 3: Proteccion internacional de los refugiados. Asilo.

Tema 4: El Tribunal Europeo de derechos Humanos.

Tema 5: La Corte Interamericana de Derechos humanos.

Tema 6: La Corte Africana de derechos Humanos y de los pueblos.

5.2. Practicas

= Practica 1: Practica 1

Relacionada con los contenidos del temario

Relacionado con:

® Tema 1: Naciones Unidas y la proteccion de los Derechos Humanos.

= Practica 2: Practica 2

Relacionada con los contenidos del temario

Relacionado con:
® Tema 1: Naciones Unidas y la proteccion de los Derechos Humanos.

® Tema 2: Sistemas regionales de proteccion de los Derechos Humanos.

= Practica 3: Practica 3

Relacionada con los contenidos del temario

Relacionado con:
® Tema 1: Naciones Unidas y la proteccion de los Derechos Humanos.

® Tema 2: Sistemas regionales de proteccion de los Derechos Humanos.

®  Tema 3: Proteccion internacional de los refugiados. Asilo.

= Practica 4: Practica 4

Relacionada con los contenidos del temario

Relacionado con:
® Tema 4: El Tribunal Europeo de derechos Humanos.

® Tema 5: La Corte Interamericana de Derechos humanos.

® Tema 6: La Corte Africana de derechos Humanos y de los pueblos.



6. Actividades Formativas

Actividad
Formativa

AF1:
Leccion
Magistral
en grupo
unico

AF2:
Resolucion
de
problemas y
/o estudio
de casos.

AF3:
Aprendizaje
orientado a
proyectos.

AF4:
Tutorias
grupal o
individual.

AF5:
Trabajo
autébnomo
del alumno.

Metodologia

Método de clase magistral. Actividades de clase expositivas. Exposicion tedrica,
clase magistral, proyeccion... dirigida al gran grupo, con independencia de que su
contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las
clases se plantean cuestiones, se aclaran dudas, se realizan ejemplificaciones, se
establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se
orienta la busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula. Actividades practicas de ejercicios y
resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje orientado a proyectos,
exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion
de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con
independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos reducidos.
Seminarios. Trabajo de los alumnos de profundizacién de una tematica concreta,
que puede integrar contenidos tedricos y practicos, realizado en grupos reducidos y
supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracién y presentacion escrita
de un informe que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion
oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas de campo. Busqueda de informacién a través de la red.
Actividades practicas con ordenador consistente en la puesta en practica de las
cuestiones tratadas mediante los métodos de proyectos y estudios de caso y en la
realizacion y exposicion de un trabajo de grupo dedicado al analisis de una
problematica especifica del ambito turistico.

Entrevistas con el profesor, en grupo o individual, para contrastar los avances en la
adquisicion de competencias y evaluacion continua y final.

Totales

7. Horario de la asignatura

https://www.um.es/web/estudios/grados/relaciones-internacionales /2025-26#horarios

Horas

40.0

8.0

8.0

4.0

90.0

150,00

Presencialidad

100.0

100.0

100.0

100.0

0.0


https://www.um.es/web/estudios/grados/relaciones-internacionales     /2025-26#horarios

8. Sistemas de Evaluacion

Identificador

Denominacion
del instrumento

Criterios de Valoracion

Ponderacién

SE1

SE2

SE3

Identificador

de evaluacion

Examen oral y
escrito.

Proyectos de
presentacion
obligatoria
individuales o
grupales

Procedimientos
de observacion
del trabajo del
estudiante

Denominacion
del instrumento
de evaluacién

La prueba consistira en la resolucién de una prueba escrita de contenido
teorico-practico .

EN CUALQUIER CASO, ES NECESARIO OBTENER UNA NOTA MINIMA
DE 5 SOBRE 10 EN EL EXAMEN FINAL PARA SUMAR LA NOTA DEL

RESTO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION (PRACTICAS
EVALUABLES OBLIGATORIA + PROCEDIMIENTOS DE OBSERVACION).

Criterios de Valoracion: Los trabajos deberan seguir las instrucciones dadas
para su elaboracién

y presentarse bajo el formato requerido. También se valorara:

* La correccion en el uso del idioma espariol.

* La claridad expositiva y la presentacion.

* La capacidad de analisis y sintesis.

* La originalidad y creatividad.

Presentacion obligatoria de practicas, estudio de casos o de campo.
Ponderacion: 5 %.

Participacion e interés en las actividades propuestas en el aula o través del
AV y asistencia a clase: 10%. Participacion activa y asistencia.

Criterios de Valoracion

65.0

20.0

15.0

Ponderacion

SE1

SE2

Examen oral y
escrito.

Proyectos de
presentacion
obligatoria
individuales o
grupales

Se realizara un examen final de forma presencial (salvo circunstancias
sobrevenidas que aconsejen o impongan su realizacion no presencial a
través de las herramientas disponibles en el Aula Virtual de esta Falcultad)
en las instalaciones de la Facultad de Turismo y Relaciones Internacionales
de toda la materia. La prueba consistira en la resolucién de una prueba
escrita de contenido tedrico-practico.

EN CUALQUIER CASO, ES NECESARIO OBTENER UNA NOTA MINIMA
DE 5 SOBRE 10 EN EL EXAMEN FINAL PARA SUMAR LA NOTA DEL
RESTO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION (PRACTICAS
EVALUABLES OBLIGATORIA + PROCEDIMIENTOS DE OBSERVACION).

Los trabajos deberan seguir las instrucciones dadas para su elaboracion y
presentarse bajo el formato requerido a través de las herramientas del Aula
Virtual de la Facultad de Turismo y Relaciones Internacionales. También se
valorara:

65.0

20.0



® | a correcciodn en el uso del idioma espafiol
® La claridad expositiva y la presentacion
® | a capacidad de andlisis y sintesis

¥ La originalidad y creatividad

SE3 Procedimientos  Se valoran las actividades y practicas en relacion a su presentacion, 15.0
de observacion  capacidad de andlisis y sintesis, originalidad y creatividad (10%). Tienen
del trabajo del  caracter obligatorio.
estudiante

Participacion en foros, videotutorias, participacion activa en la asignatura
(5%).

9. Fechas de examenes

https://www.um.es/web/estudios/grados/relaciones-internacionales /2025-26#examenes

10. Resultados del Aprendizaje

Conocer el procedimiento de codificacion de los Derechos Humanos a lo largo de la historia en los diversos instrumentos juridicos
internacionales y regionales

Adquirir un conocimiento especifico en la tutela de los Derechos Humanos tanto a nivel internacional como regional

11. Bibliografia

Bibliografia basica

®  Derechos Humanos, Unién Interparlamentaria y Naciones Unidas, 2016,

= V/ILLAN DURAN, C., Manual sobre el sistema universal de proteccion de los derechos humanos, Universidad para la Paz,
2016.

Bibliografia complementaria

® ALSTON, Ph. y GOODMAN, R., International Human Rights. The successor to International Human Rights in context, Oxford
University Press, Oxford, 2012

B CANCADO TRINDADE, A. A, El Derecho Internacional de los Derecho Humanos en el Siglo XXI, Juridica de las Américas,
Chile, 2009.

® VILLAN DURAN, C. y FALEH PEREZ, C., Sistema universal de proteccién de los derechos humanos. Su aplicacién en
Espafa, Tecnos, Madrid, 2017.


https://www.um.es/web/estudios/grados/relaciones-internacionales     /2025-26#examenes
https://www.refworld.org.es/pdfid/5b72fb824.pdf
https://biblioteca.corteidh.or.cr/tablas/32090.pdf
https://biblioteca.corteidh.or.cr/tablas/32090.pdf

12. Observaciones

Esta asignatura se encuentra vinculada de forma directa con los Objetivos de Desarrollo Sostenible: 4 - Educacion de Calidad y
16 - Paz, Justicia e Instituciones Solidas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS-GRUPO ONLINE-VOLUMEN DE TRABAJO 150 HORAS (1 HORAS PRESENCIALES + 149
HORAS TRABAJO AUTONOMO) CON EL SIGUIENTE DETALLE:

12.1. AF1: Exposicion tedrica-Método expositivo a través de las herramientas del aula virtual y contenidos en web: 10 HORAS-0%
PRESENCIALIDAD

12.2. AF2: Tutorias ects-Entrevistas con el profesor individual o grupal, que serviran para contrastar los avances en la adquisicion
de competencias, a través de herramientas del aula virtual, correo electrénico, portafolio etc.: 7,5 HORAS-0% PRESENCIALIDAD

12.3. AF3: Resolucién de problemas y estudios de casos a través del AV-Estudio de casos que se desarrollan a través de los
modelos interactivos ( aprendizaje auténomo y cooperativo) con las herramientas del aula virtual: 10 HORAS-0%
PRESENCIALIDAD

12.4. AF4: Aprendizaje orientado a proyectos-Metodologia de proyectos. Realizacién de trabajos, en los que debe buscar
informacion a través de las fuentes en red y resolucion de practicas a través del aula virtual: 12,5 HORAS-0% PRESENCIALIDAD

12.5. AF5: Trabajo auténomo del alumno-Horas de trabajo del alumnado, en relacién a todas las actividades formativas de la
asignatura: 110 HORAS-0% PRESENCIALIDAD

OBSERVACIONES DE EVALUACION:

Se realizara una evaluacién continua a lo largo del curso a través de las pruebas tedrico-practicas establecidas La calificacion
esta constituida por la suma de las notas del Examen, los Proyectos de Presentacion Obligatoria, y los Procedimientos de
Observacion Para la suma de todos los instrumentos de evaluacién es necesaria una nota minima de 5 sobre 10 en el EXAMEN
FINAL.

Las calificaciones obtenidas en los Proyectos de Presentacion Obligatoria (Resolucion de Problemas y Realizacién y Exposicion
de trabajos) y los Procedimientos de Observacién se mantendran unicamente en las convocatorias a que tenga derecho el
alumno durante el mismo curso lectivo Asi, las calificaciones por evaluacién continua del curso anterior quedan caducadas, y por
tanto eliminadas, debiendo iniciar de nuevo el estudiante el proceso de evaluacion continua.

Los sistemas SE2 y SE3, excepto la participacion, tienen caracter obligatorio esto se debe tener en cuenta al aplicar el -Art 8.6
(REVA; 25/10/2019).

Los examenes se realizaran de manera presencial.

Todas las tareas evaluables deben realizarse y entregarse a través de los medios y dentro de los plazos establecidos en cada
caso SOLO SE ADMITIRA SU ENTREGA FUERA DE PLAZO POR CAUSAS DE CARACTER EXCEPCIONAL Y
DOCUMENTALMENTE JUSTIFICADAS.

OTRAS OBSERVACIONES: Esta guia es tanto para la modalidad presencial como online En los apartados de actividades
formativas y evaluacién se han creado dos grupos, modalidad presencial y de modalidad online.

BIBLIOGRAFIA
La bibliografia basica estara disponible en la biblioteca de la Facultad.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales podran dirigirse al Servicio de Atencion a la
Diversidad y Voluntariado (ADYV - https://www.um.es/adyv) para recibir orientacion sobre un mejor aprovechamiento de su



https://www.um.es/adyv/

proceso formativo y, en su caso, la adopcion de medidas de equiparacion y de mejora para la inclusion, en virtud de la Resolucion
Rectoral R-358/2016. El tratamiento de la informacién sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta
confidencialidad.

REGLAMENTO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

El articulo 8.6 del Reglamento de Evaluacién de Estudiantes (REVA) prevé que "salvo en el caso de actividades definidas como
obligatorias en la guia docente, si el o la estudiante no puede seguir el proceso de evaluacion continua por circunstancias
sobrevenidas debidamente justificadas, tendra derecho a realizar una prueba global".

Se recuerda asimismo que el articulo 22.1 del Reglamento de Evaluacion de Estudiantes (REVA) estipula que "el o la estudiante
que se valga de conductas fraudulentas, incluida la indebida atribucién de identidad o autoria, o esté en posesion de medios o
instrumentos que faciliten dichas conductas, obtendra la calificacion de cero en el procedimiento de evaluacion y, en su caso,
podra ser objeto de sancion, previa apertura de expediente disciplinario".

Universidad de Murcia - ATICA
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